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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/MA
DECRETO N° 29/2021

Dispée sobre as diretrizes pedagdgicas para o
retorno das aulas presenciais e hibridas nas escolas
da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio
de Bom Jardim - MA no ano letivo de 2021 e dd
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Bom Jardim - MA, no uso de suas
atribuices que lhe confere a legislagdo, em especial o disposto na Lei Organica
do Municipio de Bom Jardim- MA, e

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria no 188, de 03 de
fevereiro de 2020, o Ministério da Saude declarou Emergéncia em Saude
Publica de Importédncia Nacional, em decorréncia da Infec¢do Humana pelo
novo Coronavirus, o que exige esfor¢o conjunto de todo o Sistema Unico de
Salde para identificagdo da etiologia dessas ocorréncias, bem a adogdo de
medidas proporcionais e restritas aos riscos;

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Saude (OMS)
declarou, em 11 de margo de 2020, o estado de pandemia de COVID- 19;

CONSIDERANDO as diretrizes da Organizagdo Mundial de Saude,
estabelecendo o distanciamento social como medida mais eficaz para combater
a propagagdo do COVID 19;

CONSIDERANDO a avaliagdo didria sobre a curva de crescimento
de novos casos e sobre o perfil da populagdo atingida, visando a defini¢do de
medidas proporcionais ao objetivo de prevencgdo;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n2 35.672/2020, que declara
situagdo de calamidade no Estado do Maranhdo em virtude do aumento do
numero de infecgGes pelo virus HIN1 e da existéncia de casos confirmados da
COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto n2 36.871 de 20 de julho de 2021 que
reitera o estado de calamidade publica em todo o estado do Maranhdo para
fins de prevencdo e enfrentamento a COVID-19;

CONSIDERANDO a decisdo do Supremo Tribunal Federal, na ADIN
6341, atribuindo a Estados e Municipios as medidas restritivas de controle de
circulagdo de pessoas em combate ao coronavirus;

CONSIDERANDO a observagdo da eficacia das medidas de
restricdo até o momento adotadas, bem como a existéncia de casos graves em
nimero reduzido, além da taxa de letalidade abaixo dos niveis regionais e
nacionais;

CONSIDERANDO, os Pareceres: CNE/CP n2 05/2020 do Conselho
Nacional de Educacéo, de 28 de abril de 2020 e CNE/CP n2 11/2020, de 01 de
julho de 2020, a Resolugdo CEE/MA n2 94, do Conselho Estadual de Educagéo,

de 26 de margo de 2020; o disposto no Decreto Estadual n2 35.897 de 30 de
junho de 2020 e a Portaria n2 748, de 20 de julho de 2020, que dispde sobre as
diretrizes pedagodgicas para o retorno das aulas presenciais nas escolas da rede
publica estadual de ensino; o Parecer CEE/MA n2 145, de 20 de julho de 2020 e
Portaria n2 817 de 31 de julho de 2020 do Estado do Maranhdo.

CONSIDERANDO, Subsidios para a elaboragdo de protocolos de
retorno as aulas na perspectiva das Redes Municipais de Educagdo, elaborado
pela Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo — UNDIME;

CONSIDERANDO o art. 12 da LDB, que estabelece que os
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema
de ensino, terdo a incumbéncia de assegurar o cumprimento dos dias letivos e
horas-aula estabelecidas;

CONSIDERANDO, o reconhecido prejuizo causado pela paralizagdo
do ensino presencial diante do cendrio da pandemia da COVID-19, para o
processo de ensino aprendizagem dos alunos do nosso municipio.

CONSIDERANDO, que nosso municipio disponibilizou vacinas
contra a COVID-19 para todos os profissionais da educagdo atribuindo maior
seguranca e tranquilidade para o retorno as aulas PRESENCIAIS E HiBRIDAS.

CONSIDERANDO, o Protocolo de Retorno das Atividades Escolares
do Municipio de Bom Jardim - MA;

DECRETA

Art. 12 - Ficam estabelecidas as diretrizes pedagdgicas para o
retorno das aulas PRESENCIAIS E HIBRIDAS do ano letivo de 2021 nas
instituicdes que compdem o Sistema Municipal de Ensino, no periodo de
suspensdo das aulas em decorréncia da pandemia covid-19, que visam a
aproximacgdo e manutengdo do vinculo pedagdgico entre as criangas, os alunos,
as familias e as instituicGes de ensino, com vista a abrandar as perdas e
retrocessos decorrentes do longo periodo de isolamento social, na
aprendizagem dos alunos e a possibilidade de evasdo e abandono escolar.

§12 O presente decreto se destina a instituir o ensino PRESENCIAL
E HIBRIDO nas escolas municipais, para regulamentar a oferta de atividades
pedagdgicas aos alunos do Ensino Fundamental e suas modalidades, conforme
legislagdo vigente.

I. O ensino hibrido sera ofertado de forma assincrona devido a falta
das ferramentas digitais no ambito escolar.

1. O Ensino Hibrido assincrono compreende o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas realizadas de forma presencial e ndo
presencial, para os estudantes de uma mesma turma.

Ill. O Ensino Remoto corresponde as atividades pedagogicas ndo
presenciais, realizadas com ou sem mediagdo tecnoldgica, que
assegurem o atendimento dos estudantes e a promogdo dos
objetivos de aprendizagens essenciais.

Art. 22 - Em consonancia ao Decreto Estadual n® 35.897/2020, e Portaria n2
748/2020 (SEDUC/MA), o retorno das aulas PRESENCIAIS E HIBRIDAS
(Assincrono) do ano letivo de 2021 nas escolas da Rede Municipal de Ensino
observard o cronograma, o qual estabelece etapas de acolhimento que
ocorrerdo da seguinte forma:

§12- Ensino hibrido (assicrono) para as escolas de grande porte e presencial
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para as escolas de pequeno porte em toda a Rede Municipal de Ensino,
a partir do dia 09 de Agosto de 2021.

ORIENTACOES GERAIS

I. Retorno dos supervisores dia 29 de julho para formagdo pedagoégica
de retorno as aulas PRESENCIAIS E HIBRIDAS (Assicrono).

Il. Formagdo pedagdgica para gestores e supervisores nos dias 29, e 30
de julho.

Ill. Dia 02 retorno de docentes, equipe pedagdgica das unidades de
ensino, e todos os demais servidores publicos municipais lotados nas
respectivas unidades do ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED;

IV. De 02 a 05 de agosto trabalhos internos nas escolas para a
organizagio do retorno as aulas PRESENCIAIS E HIBRIDAS
(Assincrono).

V. Dia 06 de Agosto de 2021, planejamento para docentes, equipe
pedagdgica das unidades de ensino, e todos os demais servidores
publicos municipais lotados nas respectivas unidades do ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED;

EDUCAGCAO INFANTIL

I. De 09 a 27 de Agosto de 2021, atividades remotas e atividades
xerocopiadas para os alunos da Educacdo Infantil da creche (02 e 03
anos).

Il. Permanecem as atividades remotas e atividades xerocopiadas da
educacdo infantil da creche (02 e 03 anos) por tempo
indeterminado. (serd realizada avaliagdo constante para um possivel
retorno presencial ou hibrido)

IIl. Dia 09 de Agosto de 2021, inicio das atividades HIBRIDAS
(assincrono) nas escolas de grande porte (anexo 1) e presenciais nas
escolas de pequeno porte (anexo 1) para os alunos da Educagdo
Infantil da Pré Escola (04 e 05 anos).

*Obs: A Educagdo Infantil Indigena acontecerd conforme a
realidade local das escolas indigenas.

ENSINO FUNDAMENTAL

I. Dia 09 de Agosto de 2021, inicio das atividades hibridas (assincrono)
nas escolas de grande porte (anexo 1) e presenciais nas escolas de
pequeno porte (anexo 1) para os alunos do Ensino Fundamental
anos inicias e finais e Educagdo de Jovens e Adultos — EJA;

EDUCAGAO ESPECIAL

O retorno das aulas para modalidade da educagdo especial seguird
as seguintes orientagdes:
. Serd mantido o atendimento domiciliar aos alunos
necessidades especiais
Il. A partir de 30 de Agosto de 2021 as salas de recurso multifuncional
do municipio estardo recebendo alunos com deficiéncia de forma
organizada com hordrio especifico para o atendimento da demanda.
Ill. O atendimento prestado devera ser individual e escalonado. Sendo
que as professoras especializadas poderdo atender em grupo de até
03 alunos com mesmo tipo de deficiéncia de acordo com as
necessidades educacionais especificas dos mesmos.
IV. Alunos que necessitam de profissional/cuidador escolar em salas de
ensino regular sé poderdo receber as atividades remotamente ou
xerocopiada. A atividade do cuidador escolar requer o manejo de

com

contato fisico e higiene.

V. Os alunos que além da deficiéncia apresentam um quadro de
comorbidades comprovado por via de laudo médico s6 poderdo
retornar apenas no Ultimo momento visando a seguranga do
alunado.

Art. 32 - O retorno das aulas PRESENCIAIS E HIBRIDAS, seguira as
orientagBes do Protocolo de Retorno das Atividades Escolares da Secretaria
Municipal de Educagdo de Bom Jardim-ma, conforme anexo deste Decreto.

Art. 42 — Os Servidores Publicos Municipais de Bom jardim - MA
que fizerem parte do grupo de risco relacionado ao contexto do COVID-19, nos
termos definidos pelos 6rgdos de saude, sobretudo Organizagdo Mundial de
Saude — OMS, Ministério de Saude, Secretaria de Estado de Saude, e Secretaria
Municipal de Saude deste Municipio deverdo retomar seus postos de trabalho
e o exercicio das atribuicdes do cargo que Ihe compete, observadas as
determinagBes da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, e de suas
respectivas coordenagdes;

§12 Os Servidoresdores que mesmo abrangidos pela campanha da
imunizagdo contra o COVID-19, se recusado a receber as doses da vacina deve
apresentar-se para o desenvolvimento presencial de suas atividades, desde que
ndo tenha testado positivo para COVID-19 e/ou n3o apresentem sintomas
semelhantes aos que indicam contaminagdo pelo Coronavirus (SARS-CoV-2)

§29 Aos Servidores de que trata o caput deste artigo (grupo de
risco) fica condicionado, de forma excepcional, o regime de trabalho remoto,
desde que previamente requerido pelo servidor junto ao setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal encaminhada para o setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagdo —SEMED, com a devida comprovagdo do risco
alegado, o qual serd analisado pelo médico perito conforme critérios
estabelecidos pelos érgdos de Saude.

Art. 592 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢gdes contrdrias, podendo ser revisto ou alterado a qualquer
momento.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Bom jardim — MA, 28 de julho de 2021

Chritianne de Araujo Vardo
Prefeito Municipal

ANEXO
PROTOCOLO DE RETORNO DAS ATIVIDADES ESCOLARES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM - MARANHAO, por
meio da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Educacdo,
diante dos desafios impostos pela Pandemia da COVID- 19, e considerando a
necessidade de avaliagdo didria dos casos de infecgdo pelo Coronavirus, define
medidas proporcionais a serem tomadas na retomada das atividades
educacionais PRESENCIAIS E HIBRIDAS (Assincrono) na Rede Municipal de
Ensino, em consondncia com as seguintes diretrizes:

DECRETO N2 35.897, DE 30 DE JUNHO DE 2020. PARECER CNE/CP N 5/2020
APROVADO EM 28/4/2020. PARECER CNE/CP N¢: 11/2020 APROVADO EM
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7/7/2020.

Portaria n° 817 de 31 de julho de 2020.

Resolugdo CEE/MA n2 94, do Conselho Estadual de Educagdo de 26 de margo
de 2020.

Parecer CEE/MA n° 145, 20 de Julho de 2020.

Parecer da Unido dos Dirigentes Municipais de Educagdo — UNDIME, 16 de julho
de 2020.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam estabelecidas para o retorno das atividades pedagdgicas nas
escolas da rede Municipal de Bom Jardim - Maranh3o, as seguintes diretrizes.
CRONOGRAMA DE RETORNO

ETAPA | - DIA 29/07/2021
Retorno dos supervisores para formagdo pedagoégica de retorno as aulas
PRESENCIAIS e HIBRIDAS (Assincrono).

ETAPA Il - DIA 02/08/2021

Retorno de docentes, equipe pedagdgica das unidades de ensino, e todos os
demais servidores publicos municipais lotados nas respectivas unidades do
ambito da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED;

ETAPA Il — DIA 09/08/2021

Retorno do Ensino HIBRIDO (Assincrono) nas escolas de Grande Porte (anexo
1): Ensino Fundamental anos iniciais e finais. Retorno do Ensino PRESENCIAL nas
escolas de Pequeno Porte (anexo 1): Alunos da Educagdo Infantil da Pré-Escola
(04 e 05 anos), do Ensino Fundamental anos iniciais e finais e da Educagdo de
Jovens e Adultos — EJA.

DO DISTANCIAMENTO SOCIAL

a. Conforme os pareceres CNE/CP n° 5/2020, de 28 de Abril de 2020 e n2
11/2020 de 07 de Julho de 2020, a Secretaria Municipal de Educagdo
de Bom Jardim optou pelo modelo de ensino PRESENCIAL para as
escolas de pequeno porte e o ensino HIBRIDO (Assincrono) para as
escolas de grande porte;

b. Cada unidade de ensino deverd manter e zelar pelo distanciamento
entre os estudantes, e demais profissionais da educagdo e
colaboradores em todos os ambientes do estabelecimento de ensino;

c. Estabelecer o nimero de estudantes por turma, observando as normas
de distanciamento entre as mesas e /ou cadeiras escolares, reduzindo
a quantidade de estudantes, se necessario;

d. Colocar uma ou mais pessoas nas entradas e saidas do
estabelecimento para orientar a chegada dos estudantes e o fluxo de
pessoas; entre as turmas, com o objetivo de evitar aglomeragdes;

e. Nao realizar eventos presenciais relacionados a comemoragdo de
datas festivas em que exista a previsdo real de aglomeragdo de
pessoas. Caso seja justificada a extrema necessidade, a realizagdo
acontecera em areas abertas e ventiladas, respeitando os limites de
pessoas conforme notas técnicas e decretos municipais e estaduais;

f.  Nao realizar atividades coletivas esportivas, assim como a utilizagdo
dos parquinhos infantis;

g. Organizar pequenos grupos e/ou equipes de trabalho, quando
necessario, mantendo o distanciamento social;

h. Incentivar os estudantes, demais profissionais e colaboradores dos
estabelecimentos de ensino a evitarem contato muito préximo, como
aperto de mdos, beijos e abragos;

i.  Reorganizar os espagos escolares de forma a evitar aglomeragdo;

j.  Manter lugares fixos para os estudantes em sala de aula;

k. Aproveitar, quando possivel, espagos ao ar livre para as atividades
presenciais, mantendo o distanciamento.

DA PROTECAO/PREVENCAO

a. Utilizar a mdscara de forma obrigatéria e continua por todas as
dependéncias do estabelecimento de ensino;

b. Disponibilizar alcool 70% para limpeza das mdos dos estudantes,
demais profissionais, colaboradores e ao publico em geral ao entrar e
sair do estabelecimento de ensino;

c. Disponibilizar, para uso dos estudantes, demais profissionais e
colaboradores locais para lavagem frequente das mdos, provida de
4gua e sabdo, além da disponibilizagdo do dalcool 70%, em pontos
estratégicos de facil acesso, em cada unidade de ensino;

d. Incentivar o uso da etiqueta respiratéria pelos estudantes,
trabalhadores em educacgdo e colaboradores: ao tossir ou espirrar usar
um lengo ou a parte interna do brago na altura do cotovelo;

e. Orientar quanto a protegdo individual, evitar tocar a boca, o nariz e o
rosto com as mados e higienizar sempre as mados quando tocd-los;

f. Reforgar a limpeza e a desinfeccdo das superficies mais tocadas (mesas,
teclados, maganetas, cadeiras etc.), pelo menos duas vezes ao dia;
g.Reforgar a limpeza dos banheiros, instalagSes, areas e superficies

comuns, antes, durante e apos o expediente;

h. Higienizar os materiais de trabalhos, sempre que houver a necessidade
de compartilhamento por outro profissional e colaboradores;

i. Privilegiar a ventilagdo natural em todos os ambientes, mantendo sempre
que possivel as portas e janelas abertas. Na hipotese da utilizagdo de
aparelho de ar condicionado, verificar a higienizagdo periédica e a
adequagdo de suas manutengdes preventivas e corretivas, limpando
os filtros periodicamente;

j. Reduzir no transporte escolar o nimero de estudantes por veiculo,
permitindo apenas o transporte dos estudantes sentados;

k. Promover a limpeza dos 6nibus escolares a cada grupo de estudantes
transportados;

|. Higienizar regularmente os materiais de uso comum e ndo partilhar
materiais escolares;

m. Obedecer rigorosamente aos cuidados no preparo e distribui¢do da
alimentagdo escolar;

n. Disponibilizar Alcool 70% para higienizar as m3os antes e depois da
alimentacgdo escolar;

o. A alimentagdo escolar serd oferecida na sala de aula, seguindo os
protocolos de seguranga;

p. Adotar a utilizagdo de garrafas individuais ou copos para consumo de
4gua, evitando o contato direto da boca com as torneiras dos
bebedouros;

g. Evitar o compartilhamento de utensilios de uso pessoal, equipamentos
e ferramentas de trabalho como canetas, telefone celular, entre
outros;

r.  Manter a atengdo e comunicar as autoridades sanitarias a ocorréncia
de suspeita de caso (s) de infecgdo dos alunos, professores e demais
funcionarios pelo coronavirus (COVID 19).

DO MONITORAMENTO E COMUNICAGCAO

a. Promover, em parceria com a Secretaria Municipal de Salude, acbes de
divulgacdo das medidas preventivas nas escolas;

b. Promover atividades educativas sobre higiene de mdos e etiquetas
respiratoria (conjunto de medidas comportamentais que devem ser
tomadas ao tossir ou espirrar);

c. Orientar os estudantes, demais profissionais e colaboradores nos
seguintes temas: agdes de higiene necessdrias quando da utilizagdo do
transporte publico e transporte escolar; utilizagdo da mascara de
protegdo, troca da mdscara; tempo util de protecdo de mdscara;
armazenamento/descarte de mdscara contaminada; higienizagdo das
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maos e objetos; etiqueta respiratdria; como se alimentar com
seguranga;

d. Afixar as medidas de prevengdo por meio de materiais visuais nos
estabelecimentos de ensino;

e. Esclarecer para todos os estudantes, demais profissionais e
colaboradores os protocolos a serem seguidos em caso de suspeita ou
confirmagdo da Covid-19;

f. Instituir mecanismos e procedimentos para que os estudantes, demais
profissionais e colaboradores possam reportar se estiverem com
sintomas de gripe ou similares ao da Covid-19, ou se tiveram contato
com pessoa diagnosticada com Covid-19;

g. Orientar estudantes, demais profissionais e colaboradores dos
estabelecimentos de ensino que apresentarem sintomas gripais. E os
seus contatos domiciliares, serdo orientados sobre como proceder
com os cuidados, inclusive sobre a necessidade de procurar um servigo
de saude;

h. Atendimento remoto para os trabalhadores em educagdo com fatores
de risco para Covid-19 (pessoas com mais de 60 anos ou com
comorbidades, como hipertensdo, diabetes, doenga cardiovascular
cronica, doenga respiratdria cronica, doenga renal cronica, obesidade,
doenga hepatica cronica, imunossupressdo, cancer), de acordo com a
comprovagdo médica;

i. Cabe aos pais e/ou responsaveis, bem como funciondrios de cada
unidade de ensino, informar imediatamente ao gestor(a) escolar e/ou
superior imediato, quando houver a suspeita ou confirmagdo da Covid-
19 entre estudantes, demais profissionais e colaboradores e seus
contatos domiciliares, a fim de avaliar a necessidade de suspensdo de
atividades parcial ou geral;

j. Caso ocorra a confirmagdo da Covid-19, em estudantes, demais
profissionais e colaboradores, deve ser realizada a busca ativa pela
equipe da saude, das pessoas que tiveram contato com o individuo, no
estabelecimento de ensino e comunica-las;

k. Caso ocorra a confirmagdo da Covid-19, mediante teste, apds o
periodo de tratamento estabelecido pelo médico, especificado em
atestado médico, em estudantes, demais profissionais e
colaboradores, esses estardo aptos a frequentar o estabelecimento de
ensino.

DO PROTOCOLO PEDAGOGICO

a. Deve ser assegurado o ensino HIBRIDO (Assincrono) as escolas de
grande porte até a conclusdo do ano letivo, sendo adotado
progressivamente o ensino presencial;

b. Disponibilizar, na sala de aula, os materiais de higiene e desinfec¢do
para os estudantes, professores e demais funciondrios contendo, no
minimo: mdscaras de protegdo(reserva), alcool 70%;

c. Redugdo de 50% dos estudantes por turma, considerando a
capacidade da sala de aula e respeitando a distancia minima entre
estudantes e profissionais;

d. Demarcagbes para o distanciamento, bem como providenciar a
higienizagdo adequada nesses espacos;

e. Os profissionais que tiverem contato com pessoas diagnosticadas com
COVID-19, mediante atestado médico, deverdo cumprir quarentena
domiciliar de 14 (quatorze) dias, mantendo a rotina de trabalho
remoto;

f.  Osestabelecimentos de ensino deverdo utilizar metodologias ativas de
ensino PRESENCIAL e HIBRIDO (Assincrono) a partir do dia 09/08/2021,
com uso de atividades presenciais, de modo a atender os padrdes
sanitarios estabelecidos;

g. A rede municipal de ensino devera promover busca ativa dos alunos
que ndo retornarem as aulas presenciais e sugerir estratégias que
devam ser executadas no ambiente escolar.

h.

As instituicdes de ensino devem tomar medidas de protegdo a
comunidade escolar, sobretudo aos alunos, funciondrios, professores
e suas familias, a partir de uma avaliagdo dos beneficios e riscos
associados ao processo de reabertura das aulas;

Monitorar e mapear as condigBes de acesso dos alunos as atividades
PRESENCIAIS e HIBRIDAS (Assincrono);

E importante considerar a possibilidade de nova onda da pandemia,
eventual necessidade de fechamento de escolas e a manutengdo das
atividades ndo presenciais;

Em geral, as medidas sdo definidas por meio de protocolos que
envolvem questdes como distanciamento fisico dos estudantes,
cuidados com aglomeragdes, reorganizagdes do horario de merenda,
protocolos de higiene, uso de mdscaras, lavagem das mdos, atengdo
ao uso dos banheiros. Recomendam-se janelas e portas abertas na sala
de aula e nos espagos coletivos de atividades;

As instituicdes de ensino devem planejar as avaliagdes formativas e
diagnésticas, revisdo e redefini¢do de critérios de aprovagao.

DO PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

Segue abaixo as orientagdes apresentadas pela Secretaria de

Educagdo Bdsica do Ministério da Educagdo (SEB/MEC), com resumo dos
modelos de retorno as aulas presenciais, com adaptagdes de acordo com a
realidade da rede municipal de ensino:

Ensino HIBRIDO (Assincrono) — utilizacdo de mais de uma estratégia de
retorno — relacionando grupos de alunos que retornam
presencialmente - alunos sem possibilidade de acesso remoto - alunos
com possibilidade de acesso remoto; acesso virtual ou material — casos
em que ndo é possivel o retorno do aluno presencialmente (risco de
contaminagdo, contagio, doenga pré-existente);

Atengdo na selegdo de conteldos, de didaticas e de metodologias
adequadas ao contexto de distanciamento social;

Orientagdo aos pais quanto a elaboragdo de aulas e atividades
PRESENCIAIS E HIBRIDAS (Assicrono)

Quanto aos critérios de avaliagdo, as instituicdes de ensino devem
verificar se as atividades ndo presenciais foram recebidas, se os alunos
estdo ou ndo acompanhando as atividades propostas, identificar as
dificuldades encontradas;

Mapear as condigbes de acesso dos alunos as atividades ndo
presenciais e definir estratégias de recuperagdo da aprendizagem com
base na avaliagdo de cada caso;

Organizar um registro detalhado das atividades desenvolvidas
(quinzenal ou mensal de planos de atividades contendo o contetdo
(objeto de conhecimento - BNCC), habilidades da BNCC, atividades
sugeridas, recursos), sempre relacionadas aos objetivos de
aprendizagem da BNCC de acordo com a proposta curricular para cada
ano e componente curricular;

A avaliagdo diagnodstica e formativa dos alunos no retorno as aulas
presenciais buscar avaliar o que o aluno aprendeu e quais as lacunas
de aprendizagem. Recomenda-se que as avaliagGes sejam realizadas
pelas escolas, priorizando a avaliagdo da leitura, escrita, raciocinio
légico matematico, comunicagdo e solugdo de problemas;

As criangas dos anos iniciais em processo de alfabetizagdo devem
receber uma aten¢do maior para evitar déficits futuros de
aprendizagem e garantir o seu desenvolvimento integral;

A avaliagdo diagndstica individual das criangas do 12 e 22 anos em fase
de alfabetizagdo em leitura, escrita e matematica, devem ser
consideradas prioritdrias no retorno as aulas presenciais, para evitar
prejuizos que poderdo afetar a vida escolar de toda uma geragao.
Cada escola com a participagdo dos professores, dos alunos e demais
trabalhadores em educagdo deve reorganizar a Proposta Pedagdgica
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

de acordo com as necessidades vigentes, respeitando sempre as
recomendagdes dos padrdes sanitarios estabelecidos.

ORGANIZAGAO DO ESPACO ESCOLAR

a. Asturmas serdo divididas em dois grupos: grupo A e grupo B.

b. Cada grupo receberd um calendério do rodizio das aulas presenciais.
Nesse calendario serdo especificados os dias que os alunos deverdo
comparecer 4 escola.

c. Concientizar os pais a ficarem atentos ao calendario do rodizio de aulas
presenciais para ndo haver aglomaragdes.

d. As escolas devem garantir e manter o distanciamento social nas suas
dependencias.

Fica proibido compartilhamento de objetos pessoais

f. Devem-se evitar contatos fisicos como: abragos, beijos, aperto de mao
e etc.

g. Os dicentes devem levar para a escola uma garrafa ou copo e duas
mascaras para a troca quando necessario.

h. A alimentagdo escolar devera ser ofertada de forma ordenada na sala
de aula, a fim de garantir o distanciamento e os protocolos da OMS.

i.  Osportdes devem esta abertos a partir das 7:15 hs no turno matutino;
13:15 hs no turno vespertino e as 19:00 no turno noturno.

j. Naentrada sera realizada a aferi¢do da temperatura.

As regras dispostas neste PROTOCOLO poderdo ser revistas a
qualquer tempo, considerando as condigdes epidemiolégicas MUNICIPAIS, bem
como as orientagdes de emergéncia dos profissionais de satide e/ou decretos e
DEMAIS DISPOSITIVOS legais e normativos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/MA

Portaria de Designagdo da Comissdo do PAD — Rito Sumarissimo.
Abandono e Inassiduidade.

PORTARIA n° 242/2021 — GABI/PMBIJ, de 28 de Julho de 2021

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO, Prefeita do Municipio de Bom
Jardim, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei Organica do Municipio
e nos termos dos artigos 148 a 152 da Lei 8.112/90 e da Lei 9.784/99 e
considerando o Decreto n° 10/2021 de 11 de margo de 2021,

RESOLVE:

Art.1° Designar as servidoras, Auricelia Oliveira Souza Silva, Renata Rodrigues
de Oliveira e Elis Regina de Souza para, sob a presidéncia da primeira, constituir
a Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumarissimo,
destinado a apurar no prazo de 30 dias, possivel Abandono ou Inassiduidadede
do cargo publico dos Servidores conforme descrigdo infra.

RELACAO DOS SERVIDORES ENCAMINHADOS PARA O PAD.

ORDEM NOME MATRICULA
1 Antonio Silva de Carvalho 775770
2 Francisca Santos de Melo 771686
3 Higor Maramaldo de Almeida Oliveira -
4 Pollyana Simido e Silva Barbosa 802548

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
do Municipio;

Art.32 Revoga-se a portaria 225/2021 — GABI/PMBJ de 26 de maio de 2021.

DE- SE CIENCIA, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Jardim, Estado do Maranhdo, aos
vinte e oito do més de Julho de 2021.

Christianne de Araujo Vardo
Prefeita Municipal de Bom Jardim

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM/MA

Portaria de Designagdo da Comissdo do PAD — Rito Sumarissimo.
Conduta do Servidor.

PORTARIA n° 243/2021 — GABI/PMBIJ, de 28 de Julho de 2021

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO, Prefeita do Municipio de Bom
Jardim, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei Organica do Municipio
e nos termos dos artigos 148 a 152 da Lei 8.112/90 e da Lei 9.784/99 e
considerando o Decreto n° 10/2021 de 11 de margo de 2021,

RESOLVE:

Art.1° Designar as servidoras, Auricelia Oliveira Souza Silva, Renata Rodrigues
de Oliveira e Elis Regina de Souza para, sob a presidéncia da primeira, constituir
a Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumarissimo,
destinado a apurar no prazo de 30 dias, a Conduta do Servidor conforme
descrigdo infra.

SERVIDOR ENCAMINHADO PARA O PAD.

ORDEM NOME
1 Gildeilson Sousa Chagas

MATRICULA
792683/ 303763

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
do Municipio;

Art.32 Revoga-se a portaria 226/2021 — GABI/PMBJ de 26 de maio de 2021.
DE- SE CIENCIA, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Jardim, Estado do Maranhdo, aos

vinte e oito do més de Julho de 2021.

Christianne de Aratjo Vardo
Prefeita Municipal de Bom Jardim
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