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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTOS - ATOS DO EXECUTIVO - EDITAL: 003/2025

EDITAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA

Rosy Mary Pereira Nascimento, Secretaria Municipal de Finangas do Municipio de Bom Jardim, Estado do Maranhdo, no uso das atribui¢des legais, ¢
pela Lei Municipal N.° 696/2019, de 27 de agosto de 2019, FAZ SABER aos terceiros eventualmente interessados e, especialmente, a (o) senhor (a)
FELIPE MATHEUS MIRANDA RIOS CPF: 042.280.773-74, que tramita perante o Municipio procedimento de Regularizagdo Fundiaria Urbana, sob o
Protocolo N° 0003/2025, que tem por objetivo regularizar o imovel localizado na Rua: S&o josé, Vila Muniz, S/N°. Bom Jardim - MA, situado no nucleo
urbano municipal consolidado pela Lei Municipal N.° 694/2019, de 13 de agosto de 2019. Expediu-se o presente edital para notificagdo do
supramencionado, advertindo-se que ndo apresentada a IMPUGNACAO FUNDAMENTADA no procedimento de Regularizagio Fundiaria Urbana
perante o Municipio de Bom Jardim no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo do presente EDITAL, no DEPARTAMENTO DE
TRIBUTOS da Secretaria Municipal de Finangas, situado no prédio sede da Prefeitura, Bairro Centro, neste municipio, podera implicar em concordancia
JARDIM LEI 2735 DE 30 DE DEZ DE S tacita com a referida titulagdo. Sera o presente edital, por extrato, afixado nos atrios da Prefeitura e publicado na
imprensa oficial do municipio. Eu, Rosy Mary Pereira Nascimento, Secretaria Municipal de Finangas, o conferi e assino. Bom Jardim - MA,

Rosy Mary Pereira Nascimento
Secretaria Municipal de Financas

SECRETARIA DE GABINETE CIVIL - PORTARIA - REDUQAO: 077/2025
Portaria n° 077/2025-SEMGAB

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, Estado do Maranhdo, CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio de Bom Jardim/MA,

CONSIDERANDO o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do Municipio n°® 20/2025 ¢ a Pericia Médica realizada pelo Municipio através do Laudo
Médico Pericial datado de 27/03/2025.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER em conformidade com o Art. 98 § 3° da Lei Federal n° 8.112/90, que dispde sobre a Concessdo de Horario Especial de Trabalho ao
servidor deficiente ou que tenha, sob sua responsabilidade e sob seus cuidados, conjuge, companheiro, filho (s) ou dependente (s) com deficiéncia,
inclusive transtorno do espectro autista, a saber:

A Servidora Pablica Municipal ELIVANIA DE SOUSA E SOUSA, portadora do CPF:
040.230.543-48, ocupante do cargo efetivo d¢ PROFESSORA EDUCACAO INFANTIL,
com carga horaria de 40hs (quarenta horas) semanais “REDUCAO DA CARGA
HORARIA EM 50% (cinquenta por cento).

Art. 2° - Fica o Departamento de Recursos Humanos, autorizado a promover nos assentamentos funcionais da servidora a redugdo da carga horaria, sem
prejuizo de seus vencimentos e vantagens;
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JARDIM,
ESTADO DO MARANHAO, EM 02 DE ABRIL DE 2025.

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO
Prefeita Municipal

SECRETARIA DE GABINETE CIVIL - PORTARIA - CONCESSAO: 078/2025
Portaria n° 078/2025-SEMGAB

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, Estado do Maranhdo, CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Bom Jardim/MA,

RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER, Licenga para exercicio de Mandato Classista ao servidor PATRICIO ALVES FERREIRA, inscrito no CPF sob o n°
850.500.833-20, Agente Comunitario de Satude, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, a partir de janeiro de 2025 até dezembro de 2028, sem

prejuizo da sua remuneragao.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JARDIM,
ESTADO DO MARANHAO, EM 02 DE ABRIL DE 2025.

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO
Prefeita Municipal

SECRETARIA DE GABINETE CIVIL - PORTARIA - ARQUIVAMENTO DE PROCESSO: 079/2025

Portaria de Arquivamento de Processo Administrativo Disciplinar.

Conduta do Servidor.

PORTARIA n°079/2025 — GABI/PMBJ, de 02 de abril de 2025.

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO, Prefeita do Municipio de Bom Jardim, Estado do Maranh@o, no uso de suas atribuigdes legais que
lIhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal de 1988 e pela Lei Organica do Municipio e nos termos dos artigos 148 a 152 da Lei 8.112/90 e da Lei
9.784/99 e considerando o Decreto n°® 10 /2021 de 11 de margo de 2021,considerando o Relatdrio Final da Comissdo, Parecer Juridico e Decisdo Final de
Processo Administrativo Disciplinar n® 007/2024.

RESOLVE:

Art.1° Determinar que o Processo Administrativo Disciplinar n® 007/2024, movido em desfavor da servidora Sandra Regina Travassos Aires
seja arquivado.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio;

Art.3° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

DE- SE CIENCIA, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Bom Jardim, Estado do Maranhio, aos dois dias do més de abril de 2025.

Christianne de Araujo Vario
Prefeita Municipal de Bom Jardim

SECRETARIA DE GABINETE CIVIL - ATOS DO EXECUTIVO - DECRETO MUNICIPAL: 11/2025
DECRETO N° 11, DE 08 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre as competéncias, a composi¢do e o funcionamento da Camara Intersetorial
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional no dmbito do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuigdes constitucionais, bem como na Lei Organica do Municipio de Bom Jardim, DECRETA:

Art.1° A Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional-CAISAN do Municipio de Bom Jardim Estado do Maranhdo no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN, tem por finalidade promover a articulagio e a integracdo dos 6rgdos, entidades e acdes
da administragdo ptblicas municipais afins a area de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA e da Conferéncia Municipal, a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua
implementagéo;

I - coordenar a execugdo da Politica ¢ do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocu¢do permanente com o
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e com os 6rgdos executores de agdes e programas de SAN;

III- apresentar relatorios e informagdes ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional, necessarios a0 acompanhamento ¢ monitoramento
do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

v - monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,

A" — Participar do férum bipartite, bem como do féorum tripartipe, para interlocug@o e pactuagdo com a Camara Estadual Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional e a Cdmara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestdo do DHAA (PGDHAA) e mecanismos
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de implementagao dos planos de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI - solicitar informagdes de quaisquer 6rgdos da administragéo direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas
atribuicdes.
Vil - assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomendagdes do COMSEA pelos 6rgdos de governo que compdem a

CAISAN Municipal apresentando relatorios periodicos;
VIII- elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei n° 781 de 20 de margo de 2025.

Art.2° A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera implementada por meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar ¢ Nutricional,
a ser construido intersetorialmente pela Camara Municipal Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a partir das liberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional.

§ 1° - 0 Plano Municipal de SAN devera:

I - conter analise da situagdo municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional; II - ser quadrienal e ter a vigéncia correspondente ao plano plurianual,

111 - dispor sobre os temas previstos no paragrafo tnico do Art. 22 do Decreto n°7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e pela
Conferéncia Municipal de SAN;

v - explicitar as responsabilidades dos 6rgéos e entidades afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional;

A" - incorporar estratégias territoriais ¢ intersetoriais e visdes articuladas das demandas das populagdes, com atengo para as especificidades dos

diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural,
ambiental, étnico-racial e a equidade de género;
VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.

VII - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagdes da Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, nas
propostas do COMSEA e no monitoramento da sua execugdo., com base nas orienta¢des da politica de SAN e na realidade municipal.

Art. 3° A programacgdo e a execugdo or¢amentaria e financeira dos programas e agdes que integram a Politica ¢ o Plano Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional ¢ de responsabilidade dos 6rgdos e entidades competentes conforme a natureza tematica a que se referem, observadas as respectivas
competéncias exclusivas e as demais disposigdes da legislagdo aplicavel.

Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional devera, preferencialmente, ser integrada pelas mesmas secretarias que integram o
COMSEA, podendo ser ampliadas para outras secretarias que venham contribuir com o SISAN e presidida, preferentemente, por titular da pasta a qual se
vincula a Politica de SAN, com atribuicdes de articulag@o e integragao.

Art. 5° A Secretaria Executiva da CAISAN deve ser exercida pela secretaria que a preside, sendo seu Secretario Executivo indicado pelo titular da pasta, e
designado por ato do chefe do executivo.

Art.6° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional podera instituir comités técnicos com a atribui¢do de proceder a prévia analise de
acdes especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO
Prefeita Municipal

SECRETARIA DE GABINETE CIVIL - ATOS DO EXECUTIVO - DECRETO MUNICIPAL: 12/2025
DECRETO N° 12, DE 08 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre as competéncias, a composicdo e o funcionamento do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional de Bom Jardim do Estado do Maranhdo no ambito do
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuigdes constitucionais, bem como na Lei Organica do Municipio de Bom Jardim e tendo em vista a Lei 781 de 20 de marco de 2025, DECRETA:

CAPITULO 1
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgido deliberativo e de assessoramento imediato ao Prefeito de Bom Jardim/MA,
integra o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de setembro de 2006.

Art. 2° - Compete ao COMSEA

I - organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional convocada pelo
Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro anos;

I - definir os pardmetros de composicdo, organizacao e funcionamento da Conferéncia considerando as recomendagdes do CONSEA Estadual;

I - propor ao Poder Executivo Municipal, considerando as deliberagdes da Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano
Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos or¢gamentarios para sua consecugao;

v - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colabora¢do com os demais integrantes do Sistema, a implementacdo e a convergéncia de

acdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;
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A" - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussio e na implementagdo de agdes publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagdo e controle social nas a¢des integrantes da Politica e do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Vil - zelar pela realiza¢do do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e pela sua efetividade;

VII - manter articulagdo permanente com outros Conselhos Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de

Seguranca Alimentar e Nutricional € com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as agdes associadas a Politica e ao Plano
Estadual e Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.
IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.
§1° - O COMSEA manterd didlogo permanente com a Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, para proposi¢do das
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua
consecugao.
§2°: Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional sera convocada pelo COMSEA.
CAPITULO II

DA COMPOSICAO
Art. 3° - O COMSEA sera composto por 6 (seis) membros, titulares e igual nimero de suplentes, dos quais dois tergos de representantes da sociedade
civil e um ter¢o de representantes do poder publico, conforme disposto na Lei 781 de 20 de margo de 2025 (LOSAN Municipal).
§ 1° A representagdo do poder publico no COMSEA sera exercida pelos seguintes membros titulares:
I - As Secretarias Municipais (de pastas afins a SAN que corresponda a 1/3 da composicdo do COMSEA)

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

b) SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR, DESENVOLMENTO AGRARIO E PESCA;
0) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE;

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;

§ 2° As entidades que comporao o COMSEA serdo eleitas em plendria especifica da sociedade civil.

§ 3° O COMSEA podera convidar, na qualidade de observadores, representantes de conselhos afins, do Ministério Publico, indicados pelos titulares das
respectivas instituigdes, mediante convite formulado pelo Presidente do COMSEA.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serdo indicados pelas suas entidades e os representantes do poder ptblico titulares e
suplentes, serdo designados pelo poder publico, sendo todos nomeados pelo Prefeito com mandato de dois anos.

Paragrafo tinico. Sera impedido para o exercicio do mandato de conselheiro/a como representante da sociedade civil ocupantes de cargos publicos
governamentais de livre nomeagéo e exoneragdo, em todas as esferas de governo, enquanto estiver exercendo o cargo.

Art. 5° - O COMSEA, previamente ao término do mandato dos conselheiros representantes da sociedade civil, constituird comissdo eleitoral, composta
por, pelo menos, 03 membros, dos quais 2/3 sera representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho.

§ 1° Cabe a comissio eleitoral convocar assembleia para definicdo das entidades da sociedade civil que compordo o COMSEA, observados os critérios de
representagdo deliberados pela Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissdo eleitoral tera prazo de quinze dias, antes do término do mandato dos conselheiros, para apresentar as entidades e seus representantes da
sociedade civil no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo para efeito de nomeagéo.

Art. 6° - O COMSEA tem a seguinte organizacao:

1 - Plenario;

I — Presidéncia (sociedade civil);

11 — Secretaria Geral (sociedade civil);
v — Secretaria Executiva (poder publico);
V - Comissdes Tematicas.

Secao |

Da Presidéncia e da Secretaria Geral

Art. 7° - O COMSEA sera presidido por um representante da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros.

Paragrafo tinico: No prazo de até 15 dias, apos a nomeacdo dos conselheiros, o Presidente da comissdo eleitoral convocara uma reunido, durante a qual
sera eleita a nova diretoria do COMSEA.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

I - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do COMSEA; II - representar externamente o COMSEA;

I - convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

v - manter interlocug¢@o permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Vv - convocar reunides extraordindrias, juntamente com o Secretario-Geral; e

VI - propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando o coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo

para apresentacdo de resultados, conforme deliberado pelo COMSEA.

Art. 9° O Secretario Geral do COMSEA sera eleito entre os representantes da sociedade civil e tera as seguintes competéncias:
I — Substituir o Presidente em seus impedimentos

I — Apoiar e participar com o Presidente no desempenho de todas as fungdes do COMSEA;

Secdo 11

Da Secretaria Executiva
Art. 10. Para o cumprimento de suas fungdes, 0 COMSEA contara, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dara suporte
técnico e administrativo ao seu funcionamento.
Paragrafo unico. Os recursos or¢amentarios e financeiros necessarios a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados
diretamente no orcamento do Governo Municipal.
Art. 11. A Secretaria-Executiva serd coordenada pelo Secretario-Executivo e a ela compete:
I - assistir o Presidente e o Secretario-Geral do COMSEA, no ambito de suas atribuigdes;

I - estabelecer comunicagdo permanente com o Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional, mantendo-
os informados e orientados acerca das atividades e propostas do COMSEA;
i - assessorar ¢ assistir o Presidente do COMSEA em seu relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional,

orgaos da administragdo publica e organizagdes da sociedade civil;
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v — Apoiar com informagdes e estudos as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros, visando auxiliar a formulag@o e analise das
propostas apreciadas pelo COMSEA.

V- Dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execugdo e avaliagdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras atribui¢des que
lhes forem designadas pelo Presidente e pelo Secretario Geral do Conselho.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. Poderdo participar das reunides do COMSEA, a convite de seu presidente, representantes de outros 6rgaos ou entidades publicas, municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, bem como, pessoas que representem a sociedade civil, cuja participacdo, de acordo com a pauta da reunido, seja
justificavel.

Art. 13. O COMSEA contara com comissdes tematicas de carater permanente ou temporaria, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e
grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu dmbito de atuacéo.

Art. 14. As requisi¢des de pessoal para ter exercicio na Secretaria Executiva do COMSEA serdo feitas pela sua diretoria ao chefe do executivo.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO
Prefeita Municipal
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