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APRESENTAGCAO

E um veiculo oficial de divulgagéo do Poder Executivo Municipal, cujo
objetivo é atender ao principio da Publicidade que tem como finalidade
mostrar que o Poder Publico deve agir com a maior transparéncia
possivel, para que a populagdo tenha o conhecimento de todas as
suas atuacgdes e decisoes.

ACERVO

Todas as edi¢des do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma
eletrdbnica no dominio https://bomjardim.ma.gov.br/diariooficial.php ,
podendo ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer
interessado, independente de cadastro prévio.

PERIDIOCIDADE
Todas as edicdes sdo geradas diariamente, com excegdo aos
sabados, domingos e feriados.
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SECRETARIA DE GABINETE CIVIL - PORTARIA - NOMEAGAO: 169/2023

PORTARIA N° 169/2023 - GB Bom Jardim - MA, 04 de setembro de 2023.

Dispée sobre nomeagdo dos conselheiros membros da mesa diretora do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPIL.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, ESTADO DO MARANHAO, CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas na Constitui¢do Federal e na Lei Municipal n° 745/2023 de Bom Jardim, bem como pelo Decreto Municipal n° 21 de
agosto de 2023.

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR os membros abaixo relacionados para compor a Diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI

Presidente: Jevaldo Lima Carneiro (Poder Publico)
Vice-presidente: Jurivam Silva de Aratjo (Poder Pablico)
1° Secretario: Marcos André de Sousa Santos (Sociedade Civil)

2° Secretario: Odilia Oliveira Coelho Barros (Sociedade Civil)

Art. 2° - O servigo prestado pelos membros desta Diretoria, serda considerado de carater publico relevante, sendo vedada
qualquer remuneragéo.

Art. 3° - O mandato dos membros nomeados no artigo 1° desta Portaria serd de 0l(um) ano , permitida uma unica
recondugdo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE -SE E CUMPRA -SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JARDIM - ESTADO DO MARANHAO, 04 DE SETEMBRO DE
2023.

CHRISTIANNE DE ARAUJO VARAO
Prefeita Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO - PORTARIA - CONCESSAO: 170/2023

PORTARIA N° 189/2023- SEMAP
Bom Jardim - MA, 04 de setembro de 2023

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - ESTADO DO
MARANHAO, no uso das suas atribuigdes legais conferidas na Constituigio Federal e na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a Lei municipal n° 738/2022, bem como o Decreto de n°® 18/2023, que altera em parte o Decreto de n® 35/2022, que dispdem
sobre o Projeto Maternidade e Paternidade Responsavel no municipio de Bom Jardim,

RESOLVE:

Art. 1° - ESTABELECER as diretrizes de operacionalizagdo do Programa Paternidade e Maternidade Responsavel, tais como:
-Carga Horaria Minima: 20h;

-Validade do Curso: 12 meses (este prazo sera contado da realizagdo do curso até o dia do nascimento do beb¢)

- O Curso em tela podera ser ofertado pela Secretaria Municipal de Administragdo ou realizado por meio de entidade publica ou p rivada de forma
presencial ou remota;

-Conteudo Programa: temas correlatos a gravidez, satide do bebé, fortalecimento de vinculo familiar.
-Documentos necessarios, conforme art. 2° do Decreto 35/2022 (xerox do RG, CPF, certiddo de quitagdo da Justiga Eleitoral, cer tiddo negativa de
antecedentes criminais da Justica Federal e Estadual, Termo de Posse, certiddo negativa do PAD, certiddo de nascimento da cri anga, certificado de

conclusdo do curso em tela)

Art. 2° — ESTABELECE que a servidora publica municipal investida em cargo de provimento efetivo, ap6s concluir o curso em comento sera
beneficiada com mais 60 (sessenta) dias de Licenga;

Art. 3° — ESTABELECE que o servidor publico municipal investido em cargo de provimento efetivo, ap6s concluir o curso em tela, sera
beneficiado com 15 (quinze) dias corridos de Licenca Paternidade.

Art. 4° - ESTABELECE que o servidor publico para ter direito a prorrogagdo de licenga devera enviar documentacdo ao Departamento de
Recursos Humanos até 02 (dois) dias apés o parto.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Durante o periodo de Licenca ou de prorrogagio, o servidor ndo podera exercer nenhum tipo de atividade laboral.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE -SE, CUMPRA -SE

SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO MUNICiPIO DE BOM JARDIM - ESTADO DO
MARANHAO, AOS QUATRO DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2023.

Cleutegilson Siqueira Gongalves
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento
Portaria n.° 001/2021-GB
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